STATUT
STOWARZYSZENIA ,,SENIORZY ALWERNI”

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie ,Seniorzy Alwerni”, w dalszych
postanowieniach zwane Stowarzyszeniem.

§2

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych i prawnych.

§3
Siedzibg Stowarzyszenia jest Alwernia. Zmiane adresu uchwala Walne Zgromadzenie
Cztonkow Stowarzyszenia.
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Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska z zastrzezeniem , ze dla realizacji celow
statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢c takze na terenie innych panstw z
poszanowaniem tamtejszego prawa.

§5

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreslony. Posiada osobowos¢ prawnag.
Dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
Stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 z pdzniejszymi zmianami) oraz niniejszego
Statutu.

§6
Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnych celach.
§7

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia bazuje na pracy spotecznej swoich cztonkéw. Moze
prowadzi¢ dziatalnoS¢ odptatng i nie odptatng stuzgcg w catosci realizacji celéw
statutowych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 24.04.2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz. 873 z 2003 roku z pézn. zm.).Do
prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym takze
swoich cztonkow.

ROZDZIAL 11
CELE | SRODKI DO DZIALANIA

§8

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Upowszechnianie w spoteczenstwie akceptacji wieku starszego jako naturalnego
okresu zycia, ktory jest czasem radosnej satysfakcji i spetnienia zyciowego, dojrzatego
cztowieka, a z ktérego doswiadczenia i umiejetnosci czerpig mtode pokolenia dla
swojego i cudzego dobra.

2. Pobudzanie aktywnosci zyciowej i spotecznej ludzi wchodzgcych w wiek emerytalny.

3. Dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem

spotecznym.



§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

9.

Upowszechnianie wizerunku cztowieka starszego w codziennym funkcjonowaniu
spoteczenstwa.

. Edukacje réznych grup spoteczenstwa, a w tym szczegdlnie oséb w wieku przed i

emerytalnym, na temat profilaktyki przyspieszonych procesow starzenia sie
organizmu cztowieka z przyczyn biologicznych, psychicznych i spotecznych.

Organizacja roéznorodnych form aktywnosci ludzi starszych, integracja wokot
wspolnych zainteresowan i pomoc w samorealizaciji.

. Organizowanie zaje¢ edukacyjnych, praktycznych, imprez rekreacyjno-sportowych,

kulturalnych i turystycznych, w tym krajoznawczych w kraju i za granicg oraz innych
form profilaktyki zdrowotnej, rekreacji i wypoczynku.

Organizowanie réznego rodzaju zaje¢ imprez i spotkan integracyjnych skierowanych
do seniorow oraz innych osob.

. Wspotpraca z organizacjami panstwowymi, samorzgdowymi, zaktadami pracy,

instytucjami publicznymi, zaktadami i towarzystwami ubezpieczeh oraz innymi
organizacjami w celu tworzenia i wdrazania programéw obejmowania opiekg oséb
w wieku emerytalnym, majgcych na celu zmniejszenie stresu i pomoc w adaptacji
do warunkdw przejscia i zycia na emeryturze.

Aktywna wspotpraca i uczestnictwo w pracach organéw samorzgdowych,
wspotpraca z instytucjami publicznymi i innymi stowarzyszeniami, w tym emerytow i
rencistow.

Reprezentowanie intereséw cztonkdw wobec organow wiadzy i administracii
publicznej, samorzgdowej oraz popularyzowanie ich probleméw wsréd
spoteczenstwa.

Pozyskiwanie funduszy na realizacje swojej dziatalnosci z réznych zrodet.

10. Podejmowanie innych form dziatania niezbednych dla realizacji celéw statutowych.

ROZDZIAL 11
CZLONKOWIE- PRAWA | OBOWIAZKI

§10

Czlonkami Stowarzyszenia mogag by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie.

§11
Stowarzyszenie sktada sie z:
1.Czionkdéw zwyczajnych,
2. Cztlonkdéw wspierajgcych,
3 .Cztonkéw honorowych.
§12

Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra ziozy
deklaracje cztonkowskg na piSmie, na podstawie uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia.

§13

Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujgca
pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.



Cztonkiem wspierajgcym staje sie ta osoba po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawnie
uchwaty Zarzadu.

§14

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny
wkifad w dziatalnos¢ i rozwdj Stowarzyszenia. Czionkowie honorowi sg przyjmowani
Uchwatg Walnego Zgromadzenia Cztonkow Stowarzyszenia zwyktg wiekszoscig gtosow.

§15

1. Czionkowie zwyczajni majg prawo do:

a.
b.
c.

d.

Biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
Korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
Udziatu w zebraniach, wyktadach, imprezach i innych formach dziatalnosci
podejmowanych przez Stowarzyszenie,

Zgtaszania wnioskow do dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a.
b.
c.
d.

Czynnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
Przestrzegania Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

Regularnego opfacania sktadek,

Uczestnictwa w Walnych Zgromadzeniach Czionkow.

§16

1. Czionkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w obradach
statutowych wladz Stowarzyszenia. Poza tym posiadajg takie same prawa jak
cztonkowie zwyczajni.

2. Czlonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie¢ z zadeklarowanych
Swiadczen przestrzegania Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

3. Cztonek honorowy ma obowigzek przestrzegania Statutu i uchwat wiadz
Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie : wspierajgcy i honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
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§17

. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
a.
b.
. Wykluczenie przez Zarzgd Stowarzyszenie moze nastgpi¢ z powodu:
a.
b.

Pisemnej rezygnaciji ztozonej do Zarzgdu Stowarzyszenia,
Wykluczenia przez Zarzad Stowarzyszenia.

tamania Statutu i nie przestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,

Nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia przez okres co najmniej 1 roku
bez usprawiedliwienia,

Nie ptacenia sktadek cztonkowskich przez okres jednego roku,

Utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku Sadu,

Smierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne,
Karalnosci za przestepstwa kryminalne.

§18

Odwotanie od uchwat zarzgdu w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia lub
pozbawienia cztonkostwa:



1.

2.

3.

Zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do najblizszego Walnego
Zgromadzenie Cztonkéw. Odwotanie powinno by¢ ztozone w terminie do 30 dni od
daty zawiadomienia o podjetej uchwale Zarzagdu Stowarzyszenia.

Do czasu rozstrzygniecia odwotania osoba wykluczona pozostaje zawieszona w
prawach czionka.

Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkéw jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§19

Wiadzami Stowarzyszenia sa:

1.
2.
3.

Walne Zgromadzenie Cztonkow
Zarzad
Komisja Rewizyjna

§20

Wtadze Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw. Kadencja
wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich wybér odbywa sie w
- gtosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtosdw przy obecnosci przynajmniej potowy
cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

§21

1. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow przy

obecnosci przynajmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, chyba, ze inne

postanowienia Statutu stanowig inaczej.

2. Walne zgromadzenie czionkéw jest prawomocne, jezeli wezmie w nim udziat w

pierwszym terminie - nie mniej niz potowa cztonkéw uprawnionych do gtosowania, albo
w drugim terminie (po uptywie 15 minut) bez wzgledu na liczbe cztonkdéw
uprawnionych do gtosowania.

§22

Walne Zgromadzenie Czionkoéw jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia. W Walnym
Zgromadzeniu Cztonkow biorg udziat:

1.
2.

-

Z gtosem stanowigcym cztonkowie zwyczaijni,
Z gtosem doradczym cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni goscie .

§23

. Walne zgromadzenie cztonkdéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
. Walne Zgromadzenie cztonkow zwyczajne jest zwotywane raz w roku przez Zarzad

Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich
cztonkdw co najmniej na siedem dni przed terminem zebrania.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw nadzwyczajne moze odby¢ sie w kazdym czasie.
Jest zwotywane przez Zarzad z jego inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej
albo pisemny uzasadniony wniosek 1/3 ogodlnej liczby cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia. Nalezy go zwota¢ w ciggu jednego miesigca od dnia ztozenia
whniosku.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadajg bezwzgledng
wiekszoscig gtosow (50% +1 gtos), glosbw oddanych w obecnosci przynajmniej
potowy ogdlnej liczby cztonkéw. Gtosowanie jest jawne.



§24

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1.

Al

No

8.
9.

Wybor przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia i uchwalenie
porzadku obrad oraz regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

Okreslenie gtébwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

Uchwalanie zmian Statutu,

Wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia.

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisiji
Rewizyjnej,

Udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

Uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, oraz wszystkich innych swiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,

Podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego.

Rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgtoszonych przez czionkéw lub wiadze
Stowarzyszenia,

10.Rozpatrywanie odwotan od uchwat podjetych przez Zarzad Stowarzyszenia,
11.Podejmowanie uchwaty o rozwigzywaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego

majatku,

12.Podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich

1.

sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

§25
Zarzad Stowarzyszenia jest powotany do kierowania catoscig dziatalnosci
Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkéw oraz
reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

. Zarzad sktada sie z 5 - 7 os6b w tym z:

a. Prezesa

b. Wiceprezesa

c. Sekretarza

d. Skarbnika

e. Czlonkéw Zarzadu
Posiedzenie Zarzagdu odbywa sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy
miesigce. Posiedzenia zwotuje prezes. Uchwaly podejmowane przez Zarzad
zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw (50 % obecnych + 1 gtos).

§26

Do kompetencji Zarzadu naleza:

1.
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Kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia.

Wykonywanie Uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

Sporzadzanie planéw pracy Stowarzyszenia.

Skfadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow.

Sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Stowarzyszenia.

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.
Zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.

Przyjmowanie i wykluczanie cztonkdéw Stowarzyszenia.

§27
Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech osob, w tym z:



a. Przewodniczacego,
b. Z-cy przewodniczgcego,
c. Sekretarza.
2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. kontrola i ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,
b. sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw,
c. prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow
oraz zebrania Zarzadu,
d. sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkéw.
3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w
roku. Posiedzenie Komisji zwotuje Przewodniczacy.

§28
Jezeli sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie kadencji, uzupetnienie ich
skladu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie Organu,
ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wiecej niz dwie osoby do skfadu
Organu, ktorego dotyczy. Dokooptowani cztonkowie tracg swoje mandaty na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu Czionkow.

ROZDZIAL V
SPOSOB REPREZENTOWANIA STOWARZYSZENIA
ORAZ ZACIAGANIA ZOBOWIAZAN MAJATKOWYCH

§29
Do skfadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym spraw majgtkowych,
uprawniony jest Prezes dziatajgcy wigcznie z Wiceprezesem lub Cztonkiem Zarzgdu oraz
Wiceprezes dziatajgcy z Cztonkiem Zarzadu.

§30
1. Majatek Stowarzyszenia Zarzadu powstaje:
. ze sktadek cztonkowskich,
b. darowizn, spadkéw, zapisow,
c. dotacji, subwencji, udziatéw, lokat,
d. ofiarnosci publicznej, ze sponsoringu,
e. dochodoéw z majgtku Stowarzyszenia,
f. dochodow z wiasnej dziatalnosci statutowe;.
2. Wszelkie srodki pieniezne moga by¢ przechowywane wytgcznie na rachunku
bankowym Stowarzyszenia.
3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majagtku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.
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ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§31
1. Uchwate w sprawie zmiany Statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia,
podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw kwalifikowang wiekszoscig gtosow, ij.
2/3 gtoséw oddanych.
2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie
Czionkéw okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku
Stowarzyszenia.

§32
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg przepisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach.
1. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.
2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie przepisy
ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.

Statut zostat uchwalony i przyjety w dniu 24 marca 2014 roku, na pierwszym Walnym
Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia ,SENIORZY ALWERNI”.

Podpisy cztonkow Komitetu Zatozycielskiego:
Zbigniew Klatka
Franciszek Bachowski
Krzysztof Chodacki



